
Prezado (a),

Esta avaliação tem como objetivo o registro de informações sobre as atividades de pesquisa
desenvolvidas no Centro Universitário de Anápolis para direcionar o aperfeiçoamento destas bem
como a implantação de novas ações. 

2020-2 Avaliação – Docente - Coordenação de Pesquisa e Inovação

1. Avaliação

 Excelente Muito bom Bom Razoável Ruim

1. Condições existentes
de infraestrutura da
instituição (Biblioteca,
Laboratórios,
equipamentos de
informática, rede de
informações e outros)
para o desenvolvimento
das atividades de
pesquisa.

2. Qualidade e
quantidade do acervo
da Biblioteca em sua
área de atuação.

3. Equipamentos e
laboratórios acessíveis
para o desenvolvimento
da pesquisa. 

4. Nível de
funcionalidade dos
laboratórios e espaços
experimentais.

5. Políticas e
mecanismos de
incentivo à participação
de docentes no
desenvolvimento da
pesquisa.

6. Valorização do
pesquisador no
ambiente acadêmico.

7. Cooperação entre os
docentes e alunos para
o desenvolvimento da
pesquisa.

* 1. Sendo assim, contamos com sua valiosa participação para responder o questionário abaixo.
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8. Políticas e
mecanismos que
auxiliem na formação
de novos
pesquisadores na
Instituição ( bolsas,
auxílios).

9. Políticas e
mecanismos de
incentivo à participação
de docentes nas
atividades de pesquisa.

10. Políticas e
mecanismos de
incentivo à participação
dos docentes no
Programa Institucional
de Iniciação Científica.

11. Com relação ao
Evento Científico
promovido anualmente
pela Instituição para
divulgação de
resultados da pesquisa
de Iniciação Científica.

12. Com relação a
outros Eventos
Científicos promovidos
pela Instituição (cursos
de graduação).

13.  Políticas e
mecanismos de
incentivo à produção
científica.

14. Políticas e
mecanismos de
incentivo à realização
de intercâmbios e
cooperação com outras
instituições nacionais e
internacionais.

15. Políticas e
mecanismos de
incentivo à publicação
dos resultados de
pesquisas em
períodicos nacionais e
internacionais.

 Excelente Muito bom Bom Razoável Ruim
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16. Políticas e
mecanismos de
incentivo à participação
de docentes na
apresentação de
trabalhos em eventos
científicos nacionais e
internacionais.

17. Políticas e
mecanismos de
incentivo à formação de
grupos de pesquisa e
registro dos mesmos no
Diretório dos Grupos de
Pesquisa no Brasil/
CNPq.

18. Políticas e
mecanismos de
incentivo à captação de
apoio de agências de
fomento. 

 Excelente Muito bom Bom Razoável Ruim

Comentários:
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